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Belohnung für kreatives Mitdenken  
Hymer-Leichtmetallbau prämierte beste Mitarbeiterideen 
 

Die eigenen Mitarbeiter haben oft den besten Blick für Optimierungspotenzial im 
Unternehmen. Um das betriebliche Vorschlagswesen gezielt zu fördern, ruft 
Steigtechnikhersteller Hymer-Leichtmetallbau daher jedes Jahr zur Einreichung der 
HYMER-Idee auf. Erfolgreich umgesetzte Vorschläge werden mit einer finanziellen 
Prämie belohnt. Zusätzlich findet am Hauptsitz von Hymer-Leichtmetallbau in Wangen 
einmal jährlich eine Verlosung für die Ideengeber statt. Bei der aktuellen 
Veranstaltung am 23. März freuten sich neun Mitarbeiter über attraktive Sachprämien. 
 

„Mit der Idee zur HYMER-Idee haben wir vor sieben Jahren unser Betriebliches 
Vorschlagswesen optimiert. Unsere Mitarbeiter sind aufgefordert, Verbesserungsvorschläge 
bei uns einzureichen. Das kann ein Vorschlag zur Vereinfachung oder Beschleunigung von 
Arbeitsprozessen sein, zur zusätzlichen Qualitätssteigerung unserer Produkte, zur 
Steigerung des Betriebsklimas oder zur Erhöhung des Arbeits-, Gesundheits-, Umwelt- oder 
Verbraucherschutzes“, erläutert Julia Fehr, Assistentin der Geschäftsführung bei Hymer-
Leichtmetallbau und neben Reinhard Dentler, Leitung Musterbau, und Harald Drescher, 
Produktionsleitung Steigtechnik, Mitglied des HYMER-Idee-Teams.  
 

Zu den Ideen, die im vergangenen Jahr erfolgreich umgesetzt wurden, gehörte unter 
anderem die Ausarbeitung eines Bedienungshandbuchs für das unternehmenseigene 
Betriebsdatenerfassungs-System. „Über dieses intern eigens entwickelte EDV-Programm 
werden alle relevanten Betriebsdaten erfasst und den Mitarbeitern zur Verfügung gestellt – 
von Informationen zu unseren Produktionsprozessen und zum Status aktueller Aufträge bis 
hin zur Bestellmöglichkeit für das Kantinenessen. Vor allem neue Mitarbeiter hatten oftmals 
Schwierigkeiten, sich in dem komplexen Programm zurechtzufinden. Die Bedienung erfolgte 
bis dato nach einer kurzen Einweisung in learning by doing. Der Vorschlag, ein Handbuch zu 
erstellen, in dem die Funktionen und Möglichkeiten der einzelnen Tools genau beschrieben 
werden, stieß daher bei uns auf ein positives Echo“, so Julia Fehr.  
 

Als Ideengeber durfte sich Harald Drescher bei der durch Hymer-Leichtmetallbau 
veranstalteten Sachprämien-Verlosung am 23. März über den Gewinn eines Kino-
Gutscheins inklusive Popcorn freuen. Weitere Gewinner waren Emanuel May, Manuela Kirn, 
Nadine Knebl, Ewgeni Del, Guido Gasche, Klaus Sigg, Sergej Naumann und Marcel Serban. 
Sie freuten sich über Gutscheine für das Musical Stuttgart, Tageskarten für die Therme Bad 
Wörishofen, Gutscheine für die Waschstraße sowie Einkaufsgutscheine der 
Leistungsgemeinschaft Wangen. 
www.hymer-alu.de 
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Hymer-Leichtmetallbau GmbH & Co. KG 
Hymer-Leichtmetallbau ist ein führender Hersteller hochwertiger Steigtechnik, die sich durch qualitative 
Verarbeitung, lange Haltbarkeit, innovative Funktionen und ein Höchstmaß an Sicherheit auszeichnet. Seit über 
50 Jahren entwickelt und produziert das 1962 gegründete Unternehmen mit Sitz in Wangen im Allgäu innovative, 
anwender- und praxisorientierte Produkte. Die jeweils gültigen Normen hat das Unternehmen hierbei immer fest 
im Blick: Händler und Anwender können sich darauf verlassen, dass alle Leitern aus dem Hause Hymer-
Leichtmetallbau bis ins Detail den aktuellsten Vorgaben entsprechen. www.hymer-alu.de 
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Über praxisnahe Verbesserungsvorschläge der 
Teilnehmer zur HYMER-Idee freuten sich HYMER-
Geschäftsführer Gerald Schock (2. v. li.) und das 
HYMER-Idee-Team Reinhard Dentler (li.), Harald 
Drescher (2. v. re.) sowie Julia Fehr (re.). 
 

 
 
Gute Ideen werden belohnt, bei Steigtechnikspezialist 
Hymer-Leichtmetallbau gleich doppelt: Neben einer 
finanziellen Prämie konnten die Teilnehmer der Aktion 
HYMER-Idee bei der jährlich ausgerichteten 
Verlosung attraktive Sachprämien gewinnen. 
Geschäftsführer Gerald Schock (5. v. li.) und das 
HYMER-Idee-Team freuten sich mit. 

 


