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EQUINIX

Equinix ernennt Charles Meyers zum President
und Chief Executive Officer

Frankfurt — 13. September 2018 — Der globale Anbieter von Interconnection- und
Rechenzentrumsdienstleistungen, Equinix (Nasdaq: EQIX), hat heute die Ernennung von
Charles Meyers zum President und Chief Executive Officer des Unternehmens
bekanntgegeben. Die Wahl wurde vom Aufsichtsrat bestatigt und tritt mit sofortiger Wirkung in
Kraft. Meyers wird Mitglied des Vorstandes von Equinix und folgt auf Peter Van Camp, der seit
Januar 2018 als Interim CEO tatig war und der nun seine Tatigkeit als Aufsichtsratsvorsitzender
wieder aufnehmen wird.

,Charles ist eine herausragende Fuhrungskraft und hat in den letzten acht Jahren bereits einen
wesentlichen Beitrag zum Erfolg von Equinix geleistet. Er spielte eine entscheidende Rolle in
der Entwicklung unseres Unternehmens — auch im Hinblick darauf, dass wir unsere GroR3e
seither vervierfachen konnten und damit verbunden eine Umsatzsteigerung von 1,2 Milliarden
Dollar auf mehr als 5 Milliarden Dollar, die bis Ende des Jahres erwartet werden®, sagte Peter
Van Camp, Aufsichtsratsvorsitzender von Equinix. ,Charles verkorpert die seltene Kombination
aus einem erstklassigen Unternehmer, vereint mit Leidenschaft und Motivation fir strategische
Innovationen. Diese Eigenschaften und seine nachgewiesene Erfolgsbilanz bei der
Wertschopfung fur unsere Kunden und Aktionare machen ihn zu einer ausgezeichneten Wahl.
Mit ihm werden wir unsere Strategie erfolgreich umsetzen und die sich bietenden Marktchancen
nutzen konnen."

Meyers blickt auf eine 25-jahrige Karriere in der Technologiebranche zurlck, in der er eine
Reihe von Fihrungspositionen bei namhaften Telekommunikations- und
Informationstechnologieunternehmen innehatte. Meyers kam 2010 als President Americas zu
Equinix und fuhrte die grof3te Region des Unternehmens durch eine Zeit signifikanten
Wachstums und anhaltend starker operativer Performance. Seit 2013 bekleidete er die Funktion
des Chief Operating Officer und konnte, in seiner Funktion als Leiter der Teams Global Sales,
Marketing, Operations und Customer Success, Equinix Streben nach globaler Standardisierung
mafgeblich vorantreiben. Innerhalb des letzten Jahres leitete er als President of Strategy,
Services and Innovation (SSI) unsere Produktorganisation sowie die Teams in den Bereichen
Technologie-, Strategie- und Geschaftsfeldentwicklung, die sich als Wachstumstreiber in ihren
Aufgaben auf die zukinftigen Bedurfnisse von Kunden und Partnern konzentrieren.

»,Ich bin vor acht Jahren zu Equinix gekommen, um Teil eines Unternehmens zu sein, das Uber
eine einmalige Mdglichkeit im Markt verfiigt, gepaart mit einem herausragenden Team von
Mitarbeitern. Ich bin begeistert und fiihle mich geehrt, die Rolle des CEO zu bekleiden ", sagte
Meyers. "Ich freue mich auf die Zusammenarbeit mit meinen tber 7.500 Kollegen auf der
ganzen Welt. Unser Handeln steht ganz im Dienste unserer Kunden und Partner, die wir auch
weiterhin beispiellos dabei untersttitzen, ihre Digitalisierungs-Projekte voranzutreiben. Die
Chancen, die sich fur Equinix bieten, sind enorm, und ich setze alles daran, unsere
Innovationen, Strategien und deren Umsetzung voranzutreiben, damit wir in einer Welt, in der
Cloud-Lésungen eine primare Rolle spielen, zum zuverlassigen Partner werden.*


https://www.equinix.de/interconnection/
https://www.equinix.de/

Uber Equinix

Equinix, Inc. (NASDAQ: EQIX) verbindet fihrende Unternehmen mit ihren Kunden, Mitarbeitern
und Partnern Uber seine Hochleistungsrechenzentren mit dem weltweit gréf3ten Interconnection-
Angebot. Bei Equinix kommen Unternehmen in 52 Markten zusammen, um neue
Geschaftsmdglichkeiten wahrzunehmen, ihren Erfolg zu steigern und IT- und Cloud-Strategien
auszubauen. hitp://www.equinix.de.

Vorausschauende Aussagen

Diese Pressemitteilung enthalt zukunftsbezogene Aussagen, die auf den gegenwartigen
Erwartungen, Prognosen und Annahmen basieren und gewisse Risiken und Unsicherheiten
einschlielen, aufgrund derer tatsachliche Ergebnisse mafRgeblich von den Darstellungen der
zukunftsbezogenen Aussagen abweichen kdnnen. Zu den Faktoren, die zu Abweichungen
fuhren kénnen, zéhlen insbesondere, aber nicht ausschlielich: die Herausforderungen beim
Erwerb, Betrieb und Bau von IBX-Zentren sowie der Entwicklung, Bereitstellung und Lieferung
von Equinix-Services; unvorhergesehene Kosten oder Schwierigkeiten bei der Integration von
Rechenzentren oder Unternehmen, die Equinix akquiriert hat oder akquirieren mochte; das
Nichtzustandekommen signifikanter Umsatze durch Kunden in kirrzlich erbauten oder
erworbenen Rechenzentren; ein fehlender Abschluss von Finanzierungsvereinbarungen im
beabsichtigten Zeitrahmen; der Wettbewerb mit bestehenden und neuen Wettbewerbern; die
Fahigkeit, einen ausreichenden Cashflow zu generieren oder anderweitig Mittel zu erhalten, um
neue oder ausstehende Verbindlichkeiten zu zahlen; der Verlust oder der Riickgang der
Geschifte mit unseren GrolRkunden; andere Risiken, die in den jeweiligen Meldungen von
Equinix an die Securities and Exchange Commission beschrieben werden. Informationen stellen
insbesondere die aktuellen Quartals- und Jahresberichte von Equinix zur Verfligung, die bei der
Securities and Exchange Commission eingereicht wurden und deren Kopien auf Anfrage bei
Equinix erhaltlich sind. Equinix Ubernimmt keine Verpflichtung, die in dieser Pressemitteilung
enthaltenen zukunftsbezogenen Informationen zu aktualisieren.
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