acmeo als Finalist beim ,,GroRen Preis des Mittelstandes*
ausgezeichnet

(Hannover, 30. Oktober 2019) Unter dem Motto ,Gesunder Mittelstand — Starke
Wirtschaft — Mehr Arbeitsplatze® verleiht die Oskar-Patzelt-Stiftung jahrlich den
renommierten ,Grof3en Preis des Mittelstandes®, wobei der Fokus dieses Jahr
auf nachhaltigem Wirtschaften lag. acmeo hat sich gegen 5339 Unternehmen
durchgesetzt, die deutschlandweit fir den Wettbewerb worgeschlagen wurden,
und erhalt die Auszeichnung ,Finalist des Jahres 2019“. Damit gehért der Value
Added Distributor zu den besten funf Unternehmen in Niedersachsen und

Bremen.

Mit dem Ziel, das Unternehmertum und den Mittelstand branchenubergreifend in
Deutschland zu fordern sowie in der Offentlichkeit zu starken, fordert die Jury von
den nominierten  Unternehmen  einen qualifizierten  Nachweis  Uber
herausragende Leistungen in den Bereichen Gesamtentwicklung, Innovation und
Modernisierung, Schaffung und Sicherung wvon Arbeits- und Ausbildungsplatzen,
Engagement in der Region, sowie Senice, Kundenndahe und Marketing. ,Ich
freue mich wahnsinnig, dass acmeo in allen finf Kategorien Uberzeugt hat. Fir
uns hat der Preis einen sehr hohen Wert, weil er als wichtiger Kompetenzpreis
nicht nur betriebswirtschaftliche Kennziffern berlcksichtigt, sondern auch
Faktoren wie Innovationskraft, Marketinginstrumente, Personalfihrung und
gesellschaftliches Engagement betrachtet.”, so Isabelle von KinRberg, Leitung

Akademie & Personal, Prokuristin der acmeo GmbH.

Insbesondere im Bereich Innovation und Modernisierung konnte der Value
Added Distributor punkten. Neben umfassenden Managed Senices Konzepten
prasentierte sich acmeo mit dem neuen Partnerportal. Systemh&user haben hier
unter anderem die Mdglichkeit, Produktlizenzen eigensténdig zu verwalten und
alle Kunden zentral zu managen. Herzstick des Partnerportals ist die
Rechnungsanalyse, wo das Systemhaus alle Positionen heruntergebrochen bis
auf einzelne Gerate nachwllziehen kann. Zudem markiert das Tool
Veranderungen innerhalb der Rechnungen im Vergleich zum Vormonat farblich,
sodass daraus wertwlle Ansétze fiir den Vertrieb entstehen. Ein zentrales Archiv
fir Vertrage, Vereinbarungen und Formulare sowie umfassender technischer

Support runden den Mehrwert fiir acmeos Partner ab.

Zuséatzlich konnte der VAD die Jury mit der acmeo Rallye Uberzeugen. Das
einzigartige Event-Konzept aus interkultureller Begegnung, Fahrspalf3,

intensivem Erfahrungsaustausch und kniffigen Aufgaben auf ungewdhnlichen



Routen fordern die mutigen acmeo Partner. ,Systemhauschefs brechen aus ihrer
Komfortzone aus und erweitern ihren Horizont. Das Ziel der viertédgigen Tour quer
durch Europa ist ein Mix aus Voélkenerstandigung, Know-how-Transfer und

Freundschaft — und das klappt immer!, freut sich Isabelle von KinRberg.

Darliber hinaus begeisterte die Personalarbeit des Distributors die Jury. Dieser
bietet seinen Mitarbeitenden unterschiedlichste Arbeitszeitmodelle und
unterstitzt sie in ihrer fachlichen Weiterentwicklung mit Mitarbeiterschulungen
sowie einem umfassenden Seminarangebot. Auch das betriebliche
Gesundheitsmanagement wird unter anderem durch Sportangebote gefordert.
Erfahrungen teilt das Unternehmen mit seinen Partnern, indem es umfangreiche

Vorlagen und Anleitungen fur die Personalarbeit bereitstellt.

Isabelle von KinRberg resumiert: ,In die Ausarbeitung der Unterlagen fir den
GroRen Preis des Mittelstandes haben wir viel Zeit investiert und uns stets
gefragt: Wie erfiilllen wir die geforderten Kriterien? Was machen wir schon ganz
gut, was konnen wir weiter optimieren? Dies hat es uns erlaubt,
Entwicklungsmaoglichkeiten zu entdecken. Denn wir wollen immer besser werden

und wachsen — das bleibt unsere Herzensangelegenheit.”

Hierzu wird acmeo den Ausbau des Partnerportals forcieren und weitere
Personalangebote entwickeln. Zusatzlich werden etablierte Event-Formate wie
die acmeo Partnerkonferenz intensiviert, bei denen erfolgreiche
Systemhauspartner ihr Wissen sowie Best Practices mit ihnren Kollegen teilen und
neue DenkansttfRe schaffen. ,Unsere Vision fur 2020 haben wir 2012 verfasst
und Ubertroffen. Jetzt geht es darum, die nachsten zehn Jahre gemeinsam mit

unseren Mitarbeitern erfolgreich zu gestalten.”
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Uber acmeo

acmeoistfihrender, mehrfach ausgezeichneter Value Added Distributor in Deutschland,
Osterreich und der Schweiz. Entstanden aus einem Systemhaus im Jahre 2007 besitz
acmeo ein fokussiertes Losungs-Portfolio und tiefes Know-how in den Bereichen
Managed Services, Cloud-Security, Cloud-Infrastruktur, Unified Communications und
Systemhaus-Software. Uber 1.600 aktive Systemhauspartner vertrauen aufdie Expertise
der acmeo-Musketiere und gelangen durch die acmeo MEHRwerte auf das nachste
Managed Services Level:

- MEHR Service von Beginn an (Business Set-up, Vertragsvorlagen, Kalkulatoren)
- MEHR technischer Support(Consulting, Skripting, 24x7 Hotline)

- MEHR Praxiswissen (Tech-Blog, acmeothek, Seminare & Workshops fiir Vertrieb,
Technik und Fiuhrungskrafte)
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