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Pressemitteilung

ITZBund erhilt erneut das Zertifikat
zum audit berufundfamilie

Re-Auditierung bestitigt nachhaltige Vereinbarkeitspolitik

Bonn, 23.12.2021 - Fiir die strategische Gestaltung seiner
familienfreundlichen und lebensphasenbewussten Personalpolitik
erhielt das ITZBund jetzt zum zweiten Mal das Zertifikat zum audit
berufundfamilie. Der IT-Dienstleister des Bundes hat das Giitesiegel im
Re-Auditierungsprozess erfolgreich fiir weitere drei Jahre erneuert.

Nach der ersten Zertifizierung als familiengerechter Arbeitgeber im Jahr
2018 hat sich das ITZBund erfolgreich dem Re-Auditierungsprozess gestellt,
in dem die bestehende Personalpolitik iberpriift wurde und eine
Weiterentwicklung der familien- und lebensphasenbewussten Mafinahmen
stattfand.

Das ITZBund verfiigt bereits tiber eine Reihe von Instrumenten zur
Unterstiitzung der Vereinbarkeit von Familie, Pflege und Beruf. Diese sollen
in der dreijahrigen Zertifikatslaufzeit bedarfsgerecht weiterentwickelt und
erginzt werden. Die praktische Umsetzung wird von der berufundfamilie
Service GmbH jahrlich tiberpriift.

Durch passgenaue Angebote fiir alle Lebensphasen soll eine noch stérkere
Identifikation der Beschiftigten mit dem ITZBund erreicht und damit die
Potenziale aller Beschiftigten optimal genutzt werden. Das ITZBund will
sich so noch stérker als bisher beim Thema Vereinbarkeit als attraktiver
Arbeitgeber positionieren. Dadurch sollen auch zukiinftig geeignete
Mitarbeitende gewonnen und langfristig gebunden werden.
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»Das audit berufundfamilie unterstiitzt uns hervorragend bei der
Weiterentwicklung unserer familien- und lebensphasenbewussten
Personalpolitik. So konnen wir unsere Position als attraktiver Arbeitgeber
fir IT-Fachkrifte weiter ausbauen®, erkliart Anja Gralow-Kammerzell,
Leiterin der Abteilung Zentrale Verwaltung beim ITZBund.

Moderne Work-Life-Balance etabliert

Das ITZBund bietet seinen Beschéftigten bereits jetzt flexible Arbeitszeiten
ohne Kernzeiten sowie eine Vielzahl von Teilzeitmodellen, Telearbeit und
mobiles Arbeiten. Externe Triger ergdnzen das Angebot um diverse
Betreuungs- und Unterstiitzungsleistungen fiir unterschiedliche
Vereinbarkeitssituationen. Als zuklinftige Mafinahmen plant das ITZBund
u. a. weitere Flexibilisierungsmoglichkeiten bei der Arbeitszeitgestaltung,
die Optimierung der Prozesse rund um Arbeitszeitreduzierungen sowie die
Festigung der Kompetenzen der Fiihrungskrifte zum Thema
Lebensphasenorientierung und Vereinbarkeit durch entsprechende
Schulungen.

Information zum audit berufundfamilie finden Sie unter
www.berufundfamilie.de

Uber das ITZBund:

Das ITZBund ist der zentrale IT-Dienstleister der Bundesverwaltung.

Beim ITZBund sind ca. 3.800 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter an
deutschlandweit zwolf Standorten beschéftigt. Hauptsitz ist Bonn.

Das ITZBund bietet seinen Kundenbehérden ein breites Spektrum an

IT- Dienstleistungen. Diese reichen von der Konzeption, Beratung und
Anforderungsanalyse tiber die Entwicklung bis hin zum Betrieb von
[T-Lésungen. Themenfelder sind u. a. Verkehr, Zoll, Haushalt, Steuer,
Personal, Statistik, Innere Sicherheit, Asyl und Integration. Von den
Leistungen des ITZBund profitieren sowohl die Wirtschaft und Verwaltung
als auch Biirgerinnen und Biirger. Gegriindet wurde das ITZBund 2016.

Es war das erste Ergebnis der IT-Konsolidierung Bund und setzt in diesem
Rahmen als alleiniger Generalunternehmer aktiv Mafnahmen der Betriebs-
und Dienstekonsolidierung um. Zum 1. Januar 2021 wurde das ITZBund in
eine nichtrechtsfihige Anstalt des 6ffentlichen Rechts (A6R) umgewandelt.
Weitere Informationen unter www.itzbund.de
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