
 

 

Medienmitteilung vom 31. Januar 2022 

 

BRAINFORCE expandiert in die Philippinen 

Zürich, 31.01.2022. Die international tätige und für Interim Management Dienstleistungen 
bekannte BRAINFORCE Gruppe erweitert ihre Präsenz in Südostasien und eröffnet ein 
Büro in Manila. Das Unternehmen hat Ernesto Mascenon zum Country Manager ernannt. 

Die Bedeutung der ASEAN Staaten wird in den kommenden 
Jahren weiter zunehmen. Die Philippinen waren in den ver-
gangenen Jahren weniger im Rampenlicht. Die politische Sta-
bilität und die attraktiven steuerlichen Anreize dürften in den 
kommenden Jahren vermehrt ausländische Investoren ins 
Land bringen. Das wird auch den Bedarf nach hochwertigen 
Interim Management und Beratungsdienstleistungen verstär-
ken. 

BRAINFORCE nimmt in Asien nach China, Thailand und Ja-
pan auch in den Philippinen eine Pionier Rolle ein für Interim 
Management Dienstleistungen. Als Country Manager konnte 
Ernesto Mascenon gewonnen werden.  

«Wir sind stolz, mit Ernesto eine hochkarätige Industrie Füh-
rungspersönlichkeit für den Aufbau unserer Dienstleistungen in diesem spannenden Land ge-
funden zu haben», sagt Martin Schneider, CEO der global tätigen BRAINFORCE Gruppe. «Er-
nesto verfügt über eine langjährige Führungserfahrung in der Nahrungsmittelindustrie und ist in 
philippinischen Wirtschaftskreisen bestens vernetzt. Dies wird ihm beim Aufbau von Führungs-
kräften auf Zeit (Interim Management) und hochwertige Beratungsdienstleistungen 
((E.X.P.E.R.T.3-Solutions) sehr helfen», sagt Schneider weiter. 

In den letzten fünf Jahren war Ernesto Mascenon Senior Vice President von Nestle auf den 
Philippinen und verantwortlich für die Bereiche Corporate Affairs & Communications. Davor war 
er über 25 Jahre in verschiedenen Führungspositionen bei Nestle Philippines tätig. Er war un-
terem anderem verantwortlich für die Integration von Wyeth, einem neu erworbenen Unterneh-
men im Ernährungsbereich. Er war ausserdem Leiter des Geschäftsbereichs Speiseeis, natio-
naler Vertriebsdirektor sowie Business Manager des Geschäftsbereichs Kaffee und Getränke. 
Während seiner Karriere arbeitete er auch in der Schweiz und in Südafrika. Ernesto war Vor-
sitzender des Philippine Swiss Business Council und Vorstandsmitglied der Philippine Chamber 
of Food Manufacturing Inc. 

Ernesto Mascenon verfügt über Universitätsabschlüsse in Betriebswirtschaft und Recht sowie 

über Weiterbildungen an der IMD in Lausanne und an der London School of Economics in Lon-

don. 

Über die BRAINFORCE AG (www.brainforce-ag.com): 

Die Schweizer BRAINFORCE Gruppe mit Hauptsitz in Zürich ist ein global führender Interim Management-Anbieter 
mit eigenen Tochtergesellschaften in Deutschland, Österreich, Portugal, Baltikum, Russland, Südafrika, Thailand, 
China und Japan. Seit 1979 bietet BRAINFORCE operative Kernkompetenzen in den Bereichen Interim Management 
und Projekt Management bei Überbrückungslösungen, Restrukturierungen, Nachfolgeregelungen, Post-Merger In-
tegration und internationaler Expansion. Überdies bringt BRAINFORCE im Rahmen ihrer E.X.P.E.R.T.3-Solutions®, 

spezifisches Know-How und Methodik in mittelständische Unternehmen ein. Durch Beratung mit führungserfahrenen 
Seniors. 

Der internationale BRAINFORCE M.A.S.T.E.R.3-Pool® besteht aus über 6,500 sorgfältig ausgewählten und speziali-
sierten Interim Managern, Projektleitern und Experten mit fundierter, langjähriger Führungs- oder Fachfunktions-Er-
fahrung, welche kurzfristig eingesetzt werden können. 

Weitere Auskünfte: 

BRAINFORCE AG, Frau Pascale Künzi, Telefon +41 44 448 41 41, Email: pascale.kuenzi@brainforce-ag.com. 

http://www.brainforce-ag.com/
mailto:pascale.kuenzi@brainforce-ag.com


 

 

Media Release January 31st, 2022 

 

BRAINFORCE expands into the Philippines 

Zurich, January 31, 2022 - BRAINFORCE Group, international interim management and 

consulting services provider, is looking to expand its presence in Southeast Asia specif-

ically in Manila, Philippines. It has appointed Ernesto Mascenon as Country Manager. 

The importance of the ASEAN countries will continue to grow in 

the coming years. The Philippines have been less in the 

spotlight in recent years. Political stability and attractive tax 

incentives are likely to attract more foreign investors to the 

country in the coming years. This will also increase the demand 

for high quality interim management and consulting services. 

After China, Thailand and Japan, BRAINFORCE will pioneer 

interim management services in Asia also in the Philippines. 

"We are proud to have found in Ernesto a high-caliber industry 

leader to build our services in this exciting country," says Martin 

Schneider, CEO of the globally active BRAINFORCE Group. 

"Ernesto has many years of leadership experience in the food industry and is well connected in 

Philippine business circles. This will help him a lot in building up interim management and high-

quality consulting services (E.X.P.E.R.T.3-Solutions)," Schneider continues. 

For the past five years, Ernesto Mascenon has been Senior Vice President of Nestle in the 

Philippines, responsible for Affairs and Communications. Previous to that he held various com-

mercial leadership positions in Nestle Philippines such as being responsible for integrating Wy-

eth, a newly acquired company in the nutrition business; heading the Ice Cream Business Unit, 

and he was the National Sales Director and Business Manager of the Coffee and Beverage Unit.  

During his career, he worked also in Switzerland and in South Africa. Ernesto has also been the 

Chairman of the Philippine Swiss Business Council and a Board Member of the Philippine 

Chamber of Food Manufacturing Inc. 

Ernesto Mascenon holds university degrees in business administration and law. He received 

further education at the IMD in Lausanne and the London School of Economics in London. 

 

About BRAINFORCE AG (www.brainforce-ag.com): 

The Swiss BRAINFORCE Group, headquartered in Zurich, is a leading global interim management provider with its 

own subsidiaries in Germany, Austria, Portugal, Baltic States, Russia, South Africa, Thailand, China and Japan. Since 

1979, BRAINFORCE has been providing core operational competencies in interim management and project man-

agement for bridging solutions, restructuring, succession planning, post-merger integration and international expan-

sion. In addition, BRAINFORCE brings specific know-how and methodology to medium-sized companies within the 

framework of its E.X.P.E.R.T.3-Solutions®. Through consulting with seniors with leadership experience. 

The international BRAINFORCE M.A.S.T.E.R.3-Pool® consists of more than 6,500 carefully selected and specialized 

Interim Managers, Project Managers and Experts with sound, long-term management or specialist function experi-

ence, who can be deployed at short notice. 

Further information: 

BRAINFORCE AG, Ms. Pascale Künzi, phone +41 44 448 41 41, email: pascale.kuenzi@brainforce-ag.com. 

http://www.brainforce-ag.com/
mailto:pascale.kuenzi@brainforce-ag.com

